COMITE TECNICO DE ACCESO
SUBSISTEMA UNIVERSITARIO

ACTA SFSIéN N°72 - JUEVES 12 DE JUNIO DE 2025
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
MINISTERIO DE EDUCACION

ASISTENTES

- Jaumet Bachs, Jefe Division de Informacion y Acceso, en representacion del Subsecretario
de Educacion Superior, Victor Orellana

- José Cardenas, Coordinador de la Division de Informacién y Acceso

- Ivan Atencio, Jefe de la unidad de Acceso

- Valentina Prater, Secretaria Técnica Comités Técnicos de Acceso

- Leonor Varas, Directora DEMRE de la Universidad de Chile

- Pamela Diaz-Romero, Directora de Bienestar y Desarrollo Estudiantil de la Vicerrectoria de
Asuntos Estudiantiles y Comunitarios de la Universidad de Chile, en representacion de la
Rectora Rosa Deves |

- Carlos Gonzdlez, Rector de la Universidad de Playa Ancha

- Christian Mellado, Rector de la Universidad de la Santisima Concepcidn

- Fernanda Kri, Rectora de 10 Universidad de O Higgins

- Claudia Peirano, Rectora }de la Universidad Santo Tomds

- Marcelo Ruiz, Vicerrector de Administracion y Finanzas de la Universidad Bernardo O Higgins,
en representacion del Rector Claudio Ruff

- Carlos Saavedra, Rector L?niversidod de Concepcion

El Jefe de la Division de Inforrqccién y Acceso (DIVIA) dio la bienvenida a los/as Rectores/as del
Comité a esta sesion ordinaria, asi como a quienes asisten en su representacion, la cual se llevé a
cabo de manera remota.

Se presentan los antecedentes relevantes del Sistema de Acceso. En particular, se informa que se
estdn realizando los Ultimos preparativos para la aplicaciéon de la PAES de Invierno, que se llevard
a cabo los dias 16, 17 y 18 de|junio. Enfre estos se incluyen: la coordinacion con Carabineros de
Chile para resguardar la seguridad del proceso, la redlizacion de capacitaciones, en conjunto
con el Departamento de Evaluacién, Medicion y Registro Educacional (DEMRE) de la Universidad
de Chile, y la organizacion de]qspecios logisticos. Asimismo, se ha establecido coordinacién con
SENAPRED, MINSAL, MINTRAB y MINSEG.

En relacién con la transferencia de informacién a las instituciones para sus procesos de admision,
se indico que serd necesario suscribir un convenio entre cada universidad y la Subsecretaria de
Educacién Superior. Esto tiene por objetivo dar cumplimiento a la nueva normativa sobre
proteccion de datos personales, dado que los archives contienen informacién de caracter
personal y/o sensible. Actualmente, la Subsecretaria se encuentra elaborando dicho convenio,
el cual debera ser firmado indjvidualmente por cada institucion.

-

TEMA |: CALENDARIO DE ADMISION

Se informd que el proceso de inscripcion regular para la PAES comenzd el 2 de junio y se
extenderd hasta el 23 de julio| A las 08:00 horas del dia de esta sesion, ya se contabilizaban mas
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de 80.500 personas inscritas. Al comparar con el proceso anterior, se sefald gue, si bien el inicio
fue algo mas lento, actualmente el ritmo de inscripcion es equivalente al del afo pasado.

Asimismo, se indico que, aunque el calendario oficial establece como fecha de cierre el 23 de
julio a las 13:00 horas, se ha considerado Ia posibilidad de una prérroga de 24 horas, extendiendo
el plazo hasta el 24 de julio a la misma hora. Esta eventudl extension seria comunicada el mismo
dia 23, conforme a la practica adoptada en afios anteriores, cuando se han recibido solicitudes
de ampliacién por parte de distintos equipos ministeriales o SEREMIS.

Los/as rectores/as manifestaron su acuerdo con la extensién del plazo bagjo las condiciones
actuales, pero expresaron preoccupaciones sobre su comunicacion tardia y la necesidad de
revisar este mecanismo para proximos procesos, sugiriendo mayor prevision y claridad desde el
inicio.
Acuerdo 05/2025: E| Comité |Técnico de Acceso del Subsistema Universitario acuerda, por
unanimidad de los/as presentes, extender el periodo de inscripcidn de la PAES reqular del proceso

de admision 2026 desde las 13:00 horas del 23 de julio del 2025 hasta las 13:00 horas del 24 de julio
del 2025, con el compromiso d?‘e revisar este mecanismo en los procesos de admisién futuros.

También se informé que enfre el 5y el 19 de mayo se realizé o captura de la oferta académica
centralizada preliminar, la cual incluyé Unicamente los nombres de las carreras y las pruebas
exigidas por cada programa. [En esta etapa se registraron 2.102 programas, cifra superior a los
2.019 programas reportados en el proceso anterior. Esta oferta fue publicada el 2 de junio, con el
propésito de que los/as postulantes cuenten con esta informacién antes del periodo de
inscripcién, y asi puedan conocer con antelacion las pruebas que deberdn rendir en la
aplicacion, ‘

Con respecto al consentimiento informado, se menciona gue durante la aplicacién de invierno
del proceso de admision 2026 ge incluyd por primera vez el consentimiento informado en la ficha
de inscripcion de la PAES para %I traspaso de datos de puntaje de postulantes a las universidades
adscritas al Sistema de Acceso. Se reportaron altos niveles de aceptacion: un 94,2% en la
Inscripcidon de Invierno para la Admisién 2026 y, hasta el momento, un 96,5% en la Inscripcién
Regular.

TEMA II: INSTITUCION ENCARGP{DA

Como contexto, se menciond que La Ley 21.091 sefiala que la Subsecretaria de Educacion
Superior, previo acuerdo de del Comité, podrd encomendar a instituciones de reconocido
prestigio y experiencia en la a‘dminis’rrocién de sistemas de acceso a la educacion superior la
gjecucion de las acciones necesarias para la elaboracion, aplicacion y evaluacidn de los
procesos e instrumentos del Sis#pmo de Acceso.

Ademas, se menciona que durante la Sesién N°50, llevada a cabo en julio del afo 2023, se acordd
que la Subsecretaria de Educacion Superior encomendaria a DEMRE la gjecucion de las acciones
del Sistema de Acceso para Io.L, procesos de admision 2025 y 2026. Por esto, se vuelve necesario
que el Comité acuerde nuevamente la institucion encargada de la ejecucion de las acciones
del Sistema de Acceso para los procesos de admisién 2027 y 2028.

Se sefala que el DEMRE es un organismo de la Vicerrectoria de Asuntos Académicos de la
Universidad de Chile, cuya misién es reflexionar, proponer e implementar soluciones de cardcter
nacional y publico para la admision a la educacion superior, fomentando y promoviendo la
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investigacion, comprometidos con los mds altos estdndares de calidad, confiabilidad, equidad e
inclusion. Para enfrentar de manera adecuada estos desafios, el DEMRE cuenta con equipos de
alta capacidad féecnica, junto con la valiosa colaboracién de expertos/as y asesores/as
externos/as, nacionales e internacionales. Ademas, al interior del DEMRE se han desarrollado
diversas herramientas Tecnolégiccs qgue permiten promover la calidad y transparencia de los
procedimientos, y el cumplimento oportuno de los plazos establecidos.

Debido al alto prestigio y experiencia en procesos de admision a la educaciéon superior del
DEMRE, es que desde la SUbsecretaria de Educacién Superior se propone encomendar
nuevamente a esta institucion la ejecucion de las acciones del Sistema de Acceso para los
procesos de admisién 2027 y 2028.

Sin mas infervenciones, se proj:ede a votar.

Acuerdo 06/2025: £l Comité Técnico de Acceso del Subsistema Universitario acuerda, por 7 votos
de aprobacion y una abstencion de la representante de la Rectora de la Universidad de Chile,
que la Subsecretaria de Educacion Superior encomendard a DEMRE la ejecucidn de las acciones
del Sistema de Acceso para los procesos de admision 2027 v 2028.

TEMA [Il: PROPUESTA DE NUEVO INDICADOR DE RANKING

A modo de recapitulacion, se sefiald que hay aspectos del nuevo indicador de Ranking que ya
fueron definidos por el Comif}é, como avanzar hacia un ranking purc a partir del proceso de
admision 2028, con un punigje minimo de 458 en su escala. Asimismo, se indicd que la
Subsecretaria de Educacion Superior desarrollard una estrategia comunicacional y un plan de
monitoreo. No obstante, aln se encuentran en discusion la formula de cdlculo del nuevo
indicador, su distribucién, la si’rﬂ‘uocién de los/as estudiantes de generaciones anteriores v las reglas

de ponderacion.

Desde el DEMRE se presentaran las distintas opciones de distribucion para el nuevo indicador de
Ranking, es decir, las formas posibles de transformar una escala que va de 0 a 1 —que refleja la
posicion relativa del/la estudiante en su contexto educativo— a una escala de 458 a 1.000 puntos.
Detalld que inicialmente se L:onfemploron dos fransformaciones: una normal y otra normal
asimétrica. Para ambas, se efﬁc’ruoron simulaciones de asignacion de vacantes, asi como andlisis
de validez predictiva. Ambas transformaciones mosiraron resultados similares tanto en la
asignacion como en la prediécién del desempeno futuro. Estos andlisis fueron presentados a la
Mesa de Expertos/as que onqlizé el Puntaje Ranking vy la propuesta entre los meses de enero y
marzo.

Si bien la Mesa de Expertos/as se inclind por la distribucion normal simétrica, argumentando una
leve (aunque no significativa) mejor capacidad predictiva, asi como una mayor facilidad de
comprension y comunicacion, el DEMRE manifesté su preferencia por la distribuciéon normal
asimétrica, ya que permite una mejor diferenciacion entre estudiantes en los tramos altos, donde
el puntaje de Notas de Ensefainza Media (NEM) deja de discriminar adecuadamente.

En su sesidn de abril, el Comité Técnico de Acceso solicitd explorar otras distribuciones que
penalizaran en menor medida a quienes se ubican en las posiciones relativas mas bajas. Para
abordar este punto, se ensayaron transformaciones lineales por tramos. Se presentaron los
grdficos que muestran la reloqién entre la métrica base (escala de 0 a 1) y el puntaje Ranking en
cada una de las tfransformaciones: normal asimétrica, normal simétrica, lineal de dos tramos vy
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se mostré como se distribuyen los puntajes transformados de estas

cuatro distribuciones segin la dependencia administrativa del establecimiento de egreso de

los/as estudiantes.

La Directora del DEMRE sefialo que todas las distribuciones presentan comportamientos similares,

diferencidndose principalmer
incremento de percentil. Se
sometidas a andlisis de valid

te en el framo donde aumenta el “premio” en puntaje por cada
destacod también que las transformaciones lineales no han sido
ez predictiva ni a simulaciones de asignacién, por lo que seria

preferible optar por aquellas fransformaciones que si han sido estudiadas.

Asimismo, se presentd una ldmina gque muestra el comportamiento de los percentiles 90, 93 y 95

del puntaje Ranking de primer
observa que la admisidn 2023
cursaban segundo medio en

© a cuarto medio en los procesos de admision 2023, 2024 y 2025. Se
refleja con fuerza el impacto de la pandemia en estudiantes que

2020: los percentiles altos (90%, 93% y 95%) colapsan, es decir, casi

no se diferencian entre si. En el proceso siguiente, este efecto se identifica en quienes cursaban

primero medio en 2020. Solo
impacto de la pandemia. Est
en generaciones afectadas p

en la admision mds reciente se observa un indicador libre del
evidencia gue los andlisis realizados hasta ahora se han basado
r dicha contingencia. Por esta razén, se subraya la importancia de

continuar monitoreando y on?lizondo los datos en los proximos anos.

Los/as rectores/as se manifestaron a favor de utilizar la distribucién normal asimétrica para el

cdlculo del Ranking, destag

ando su capacidad para discriminar en contextos altamente

selectivos y favorecer a estUdiantes de contextos mds vulnerables. Se enfatizd también la

necesidad de explicar adecu

Acuverdo 07/2025: El Comité

adamente esta eleccion y sus implicancias.

Tecnico de Acceso del Subsistema Universitario acuerda, por

unanimidad de los/as present

modelo de “ranking puro" vy

es, que el nuevo indicador de Ranking, que se fundamenta en un
que comenzard a regir a partir de la admision 2028, tendrd una

distribucion normal asimétrica

Ademas de la distribucion, se
requieren definicion. Se abor
mantener la definicidon viger
consideran como parte del cc¢
establecimiento vy tipo de ens
del/la estudiante para quien

indicé que aun persisten otros aspectos relativos al Ranking que
do el cdlculo del indicador. Desde la Subsecretaria se propuso
nte, segun la cual, para cada nivel de ensefianza media, se
nfexto educativo todos los/as estudiantes promovidos en el mismo
enanza duranfe alguno de los fres anos anteriores a la promocion
se redliza el cdlculo. A este grupo se le denomina poblacién de

referencia. En aquellos casos en que esta poblacién de referencia resulte pequefa, se contempla

sU agrupacion con estableci

lientos de caracteristicas similares.

Desde el grupo de rectores/as se planted también la necesidad de considerar situaciones de
estudiantes que no cuenten ¢con la informacién necesaria para redlizar el cdlculo del Ranking,

como aquellos/as que hayan

cursado la ensefanza media fuera de Chile. Se indicd que todas

estas especificaciones deberdn ser formalizadas en la modificacion de la Resolucion Exenta

N°5250 que se debe realizar.

Se procedié a votar.

Acuerdo 08/2025: El Comité Te
los/as presentes, acuerda que

>cnico de Acceso del Subsisterna Universitario, por unanimidad de
el nuevo indicador de Ranking, gue se fundamenta en un modelo
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nzard a regir a partir de la admision 2028, tendrd la siquiente férmula

de cdiculo:

El Puntaje Ranking de una pe

sona se calculard como el promedio de cuatro puntajes, uno por

cada nivel de ensenanza med

ia: R1 (Puntaje Ranking de primero medio), R2 [Puntaje Ranking de

segundo medio), R3 [(Puntaije R

anking de tercero medio) y R4 [Puntaje Ranking de cuarto medio).

Es decir, el puntaje Ranking, R,

comrresponderd a

R_R1+R2+R3+R4
— 7

Para calcular cada unc de estos cuatro puntajes R1, R2, R3 y R4, se determinard la poblacidn de

referencia para cada person

g _a fin de determinar con esta su puntaje base y transformarlo,

luego, en un puntaje en la esc

ala PAES de acuerdo a lo que se indica.

1) Poblacion de Referencia.

Se _considerard como poblacidon de referencia a todos los v las

estudiantes que fueron promao

vidos(as] en ese nivel educacional en el mismo establecimiento v

rama educativa gue la persona, en los fres afios anteriores al que ésta lo haya hecho, sin

considerar, asi, la propia generacion.

2) Cdiculo de Puntaje Base. P

ra el cdlculo del Puntaje Base, r, primero se ordenardn de menor a

mayor Ias notas de promocio

N de fodas las personas de la poblacion de referencia. Luego se

ubicard el lugar correspondie

fe a la nota de promocién de la persona, en esa lista ordenada. El

numero correspondiente a ese

lugar en la lista se denotard por p. Si esa nota coincidiera con una

o mas de las notas de la lista (empates), elnumero p corresponderd a la mejor de estas posiciones.

El Puntaje Base, r, es un ndmero entre 0 y 1, que se calcula de acuverdo a la siguiente férmula

Donde p es ld posicion gue og

upa la persona dentro de su poblacion de referencia de acuerdo

a su nota de promocion en es

e nivel y N es el numero de personas en esta poblacion.

Si hay 100 personds en esa pg

blacién, es decir N = 100, v si la persona a quien se le calcula su

puntaje base tiene la mejor n

ta de promocién dentro de su poblacién, enfonces p = 100 vy

100-0,5 . 1
=——— esdecirr=1——

10U 200

Si por el confrario, la persona t

ene la peor nota de promocion de su poblacion, enfoncesp =1y

_ 1-05

. &
L es decir, r = —.
200

10U

De este modo la persona tendrd un Puntaje Base por cada nivel educativo de ensefianza
media: rl {Puntaje Base de primero medio), r2 (Puntaje Base de sequndo medio), r3 (Puntaje

Base de tercero medio) v r4 (Puntaje Base de cuarto medio).

3) Transformacidn a puntaje en escala PAES. Para llevar los Puntajes Base a la escala de

puntajes PAES se usard una tra
normal asimétrica con pardme

nsformacion T, que corresponde g la inversa de una distribucién
2tro de localizacion € = 500, de escala, = 180, de asimetria, a =

5. Elresultado de esta transforr

nacion se trunca inferiormente en 458 puntos v superiormente en

1.000 puntos. Es decir,

RI=T{rl), R2=T(r2), R3 =T(r3] y

R4 =T(r4].
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Se fijard un tamafio minimo de la poblacién de referencia. Ademds, se explicitardn los

procedimientos para poblaciones de referencia menores v otros casos excepcionales.

Sumado a esto, se menciond,
Ranking sea equivalente al p

qgue la Mesa de Expertos/as sugirié que el minimo de la escala del

untaje minimo de la escala NEM, considerando que dicho valor

representa el desemperio minimo de un/a estudiante que ha egresado de la ensefianza media
Y que se encuentira habilitado/a para postular a la educacion supetior.

Por este motivo, se propone d
escala, a contar del procesa
propuesta de parte de los/as

Acvuerdo 09/2025: E| Comité

ue el puntaje NEM también tenga un minimo de 458 puntos en su
de admision 2028. Se muestra una opinién favorable por esta

Rectores/as, por lo que se procede a votar.

Técnico de Acceso del Subsistema Universitario acuverda, por

unanimidad de los/as present

2s, que el puntaje de Notas de Ensefianza Media (NEM) tendrd un

puntaje minimo de 458 puntos

en su escala, a partir del proceso de admisidn 2028.

)—1—' Ministeria dn
T, Educueivn

Ademds, se menciona que la Mesa de Expertos/as destacd la importancia de evaluar la
pertinencia del uso de los pun]tojes NEM y Ranking como indicadores de admisién en el caso de
personas que egresaron de Ig ensefianza media hace diez afos 0 mads, ya que estos puniajes
podrian no reflejar c:decuodoj;wen‘re su situacion académica actual.

Para estos casos, se han planteado dos altenativas. La primera consiste en trasladar la
ponderacion del puntaje NEM al nuevo indicador de Ranking, considerando que este Gltimo es
menos sensible a fenémenos como la inflacién de notas. La segunda opcién contempla
redistribuir la ponderacion asignada al puntaje NEM y al puntaje Ranking hacia los puntajes
obtenidos en las pruebas PAES.

Para ilustrar esta situacién, se presenta una tabla que muestra la distribucion porcentual de las
personas que rinden la PAES sii;ﬂn suU ano de egreso de la Educacion Media, correspondiente a
los procesos de admision 2023, 2024 y 2025. Se observa que aproximadamente un 2% de las
personas que rinden la prueba, egresaron hace mds de 10 afos.

Los/as rectores/as expresoroq suU acuerdo con frasladar la ponderacion del puntaje NEM al
puntaje Ranking para estudiantes de generaciones anteriores. No obstante, se enfatizé la
necesidad de contar con mayores andlisis que permitan definir con precisién cudantos afos deben
transcurrir desde el egreso para que dicho traspaso sea aplicado.

Se propone, por tanto, acordar el traspaso de la ponderacion del puntaje NEM al puntaje

Ranking, y que el nUmero de afos de egreso a partir del cual se aplicard esta medida sea definido

en base a nueva evidencia en

Acuerdo 10/2025: El Comité

la proxima sesion.

Técnico de Acceso del Subsistema Universitario acuerda, por

unanimidad de los/as present

es, gue, unda vez franscurrido un determinado numero de afos

desde el egreso de los/as es

tudiantes —plazo gue serd definido en la proxima sesion—, la

ponderacion asignada al pu

ntaje de Notas de Ensefianza Media (NEM) serd transferida al

indicador de Ranking. Esta me

dida comenzard a aplicarse a partir del Proceso de Admisidon 2028,

Para finalizar este tema, se ind
reglas de ponderaciéon que po
en el afo 2020, el Comité Té

c6 que para la proxima sesion quedan pendientes de revision las
dran aplicarse a los indicadores de NEM y Ranking. Se recordd que,
cnico de Acceso acordd que la ponderacion maxima que las
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universidades pueden asignar, en conjunto, a las Notas de Ensefianza Media y al Ranking de
Notas, es de un 70%.

Desde los/as Rectores/as se|destacéd la importancia de esta decision, y se solicité que se
presentaran andlisis sobre este punto en la préxima sesién para poder fomar una decisidn.,

TEMA IV: +MC

Desde la Division Juridica de la Subsecretaria de Educacion Superior se ha planteado la
conveniencia de que el Comité Técnico de Acceso revise y comente algunos aspectos aun
pendientes en relacién con |a definicion de la politica +MC. Se aclara que no se frata de
modificar la politica ya acordada, sino de establecer formalmente ciertos elementos que son
necesarios para completar su definicién.

Estos aspectos serdn trabajados con miras a ser presentados en la proxima sesion del Comité
Técnico de Acceso.

No habiendo mds puntos que|tratar, se agradecié a las y los asistentes por su participacion y se
dio por finalizada la sesion.

VALENTINA AEEJANDRA PRATER TERRAZAS
SECRETARIA TECNICA COMITE TECNICO DE ACCESO
SUBSISTEMA UNIVERSITARIO




