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Lo dispuesto en la ley N° 18.575, orgdnica constitucional de bases generales de la
Administraciéon del Estado, cuyo texto refundido, coordinado vy sistematizado fue
fijado por el decreto con fuerza de ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia; en la ley N° 18.956, que reestructura el Ministerio de
Educacion Publica; en la ley N° 19.880, gue establece bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los érganos de la Administracién del Estado:
en la ley N° 21.091, sobre Educacién Superior; en el decreto supremo N° 407, de
2018, del Ministerio de Educacidén, que reglamenta la constitucion vy
funcionamiento de los comités técnicos de acceso para el subsistema universitario
y para el subsistema técnico profesional; en la resolucion exenta N° 3430, de 2024,
de la Subsecretaria de Educacion Superior, que determind las vacantes maximas
de estudiantes de primer afio para las instituciones de educacidén superior que
reciban el financiamiento institucional para la gratuidad; en la resolucion exenta
N® 7990, de 2024, , de la Subsecretaria de Educacidn Superior, que establecié
procedimientos e instrumentos del Sistema de Acceso a las instituciones de
educacidn superior del subsistema técnico profesional; en la resolucién exenta N°
6307, de 2024, de la Subsecretaria de Educacidn Superior, que designd Secretaria
Técnica para los comités técnicos del Sistema de Acceso; en el acta de la sesidn
N° 31, de fecha 23 de enero de 2025, del Comité Técnico de Acceso del subsistema
técnico profesional; en el memordandum interno N° 04/ 163, de fecha 19 de febrero
de 2025, del Jefe de la Divisidn de Informacion y Acceso de la Subsecretaria de
Educacién Superior; y, en la resolucidn N° 36, de 2024, de la Contraloria General de
la RepUblica, '

CONSIDERANDO:

. Que, la Subsecretaria de Educacién Superior, creada mediante la ley N° 21.091,

sobre Educacidon Superior, forma parte de la organizacidon del Ministerio de
Educacion, en virfud de lo establecido en la letra d) del articulo 3° de ta ley N°
18.956.



2°,

4°,

5°.

60

7°.

8°,

Que, la precitada ley N° 21.091, en el parrafo 3° de su Titulo |, regula la creacién
del Sistema de Acceso a las Instituciones de Educacién Superior, en adelante el
“Sistema de Acceso”, el que establecerd procescs e instrumentos para la
postulacién y admisidn de estudiantes a las instituciones de educacién superior
adscritas a éste, respecto de carreras o programas de estudios conducentes
titulos técnicos y profesionales o licenciaturas.

. Que, el articulo 12 de la ley N° 21.091 dispone que corresponde a la Subsecretaria

de Educacion Superior *constituir y coordinar un comité técnico de acceso
para el subsistema universitario y otro para el subsistema técnico profesional,
cuyo objeto serd definir los procesos e instrumentos del Sistema de Acceso.”.

Por su parte, el inciso cuarto del articulo 13 del mismo cuerpo normativo, dispone
que corresponderd a la Subsecretaria de Educacién Superior establecer mediante
actos administrativos los procedimientos e instrumentos del Sistema de Acceso,
aprobados previamente por el comité de acceso respectivo.

Que, el decreto N° 407, de 2018, del Ministerio de Educacién, reglamenta la
constitucién y funciocnamiento de los mencionados comités técnicos de acceso
para el subsistema universitario y para el subsistema técnico profesional,

Que, la resolucidn exenta N° 7990, de 2024, de esta Subsecretaria de Educacién
Superior, establecié procedimientos e instrumentos del Sistema de Acceso a las
instituciones de educacién superior del subsistemma técnico profesional,
previamente acordados por el comité técnico de dicho subsistema [en adelante,
“el comité").

.Que, mediante resolucion exenta N° 6307, de 2024, la Subsecretaria de Educacién

Superior designé Secretaria Técnica del referido comité.

Que, la resolucién exenta N° 3430, de 2024, de |la Subsecretaria de Educacion
Superior, determiné las vacantes maximas de estudiantes de primer afo para las
instituciones de educacion superior gue reciban el financiamiento institucional
para la gratuidad, en los términos que indica. £l arficulo 7° de dicho acto
administrativo determiné que “las Instituciones de educacion Superior adscritas a
politicas de cuotas de equidad de género aprobadas por el Comité Técnico de
Acceso respectivo regulado peor el Decreto N° 407, de 2018, del Ministerio de
Educacion, podran excederse del limite establecido a partir de los articulos 3° y 4°

[...)"

Que, el comité, en la sesién N° 31, de fecha 23 de enerc de 2025, en su acuerdo
01/2025, aprobd la politica de cuotas de equidad de género del subsistema
técnico profesional denominada “Mdés Mujeres en Tecnologia Profesional (+MTTP)”,
a partir del proceso de admision 2026. Por su parte, el acuerdo 02/2025 aprobd la
idea que pueda concederse un reconocimiento mediante acto administrativo de
la Subsecretaria de Educacion Superior para aguellas instituciones de educacion
superior del subsistema técnico profesional adscritas al sistema de Acceso que
cumplan con la meta minima anual establecida por el comité, de aumento en
representacion de mujeres para la matricula de primer afio de pregrado en



programas regulares presenciales correspondientes a las dreas de conocimiento
del Servicio de Informacion de la Educacidén Superior (SIES)

9°.Que, teniendo presente |0 anterior, el Jefe de la Divisidon de informacién y Acceso
de la Subsecretaria de Educacién Superior, mediante memordndum N° 067143, de
fecha 19 de febrero de 2025, solicitd establecer mediante acto administrativo los
acverdos del comité en el sentido expuesto.

10°.Que, en virtud de lo sefialado, y de acuerdo con lo dispuesto en el inciso cuarto
del articulo 13 de la ley N° 21.091, y lo consignado en los articulos 3y ¢ de la ley N°
19.880, resulta necesario dictar un acto administrativo que establezca los acuerdos
del comité en los términos descritos.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: Establézcase la siguiente politica de cuotas de equidad de
género del subsistema técnico profesional denominada “Mdés Mujeres en Tecnologia
Técnico Profesional (+MT TP)", a partir del proceso de admision 2026, acordada por
el comité técnico del subsistema técnico profesional en sesién N° 31 de fecha 23 de
enero de 2025:

Politica de cuctas de equidad de género del subsistema técnico profesional
“Mds Mujeres en Tecnologia Técnico Profesional {+MT TP)”

1} Obijetivo: El objetivo de +MT TP es valorar y entregar un incentivo adicional a las
instituciones de educacidén superior técnico profesional para mejorar su
proporcion de mujeres en la matricula de primer afo de carreras de las areas
de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matemdticas (STEM), respecto del afio
anterior.

2) Adscripcion: Las instituciones adscritas al Sistema de Acceso que deseen
adscribir a esta politica deberdn cumplir con los siguientes requisitos:

1. Contar con matricula de primer afic en programas regulares de pregrado
del drea de conocimiento de las Ciencias Basicas y Tecnologia, de acuerdo
con los datos disponibles en el Servicio de Informacion de la Educacién
Superior (SIES).

2. Haber cumplido con mejorar la representacion de mujeres dentro de la
matricula de primer afio de las careos sefialadas en el nimero anterior, en
una cantidad minima definida anualmente por el comité técnico de
acceso del subsistema técnico profesional (el comité). Esto significa que el
comité establecerd cada afic una meta minima de aumento de
representacion de mujeres en la matricula de primer afio.

Por lo tanto, la adscripcién a esta politica serd anual. Para verificar a las
instituciones que cumplen con la mencionada cucta minima definida por el
comité, se considerard el siguiente cdiculo:

1. Calcular la “Proporcién de mujeres base” de la matricula de primer afio de
pregrado en programas regulares y presenciales cormrespondientes a las
dreas de conocimiento SIES de Ciencias Bdasicas y Tecnologia del afio



anterior al cdlculo, dividiendo ka cantidad de mujeres por el total.

2. Calcular la "cantidad de mujeres base" multiplicando la "Proporcién de
mujeres base” por el total de la matricula de primer afio de pregrado en
programas regulares y presenciales comrrespondientes a las dreas de
conocimiento SIES de “Ciencias Bdsicas” y “Tecnologia” de la matricula del
afo en curso.

3. Caleular la diferencia entre la cantidad efectiva de mujeres de la matricula
de primer anc de pregrado en programas regulares y presenciaies
correspondientes a las areas de conocimiento SIES de “Ciencias Bésicas” y
“Tecnologia” del afio en curso v la “cantidad de mujeres base”. Esta
diferencia es la que se entenderd como la matricula de mujeres por la
politica +MT TP,

La cantidad de matricula de mujeres a través de la politica +MT TP serd equivalente
a la cantidad de mujeres que contribuya a mejorar la representatividad de éstas en
la matricula de primer afio en programas STEM dentro de una institucion vy
Unicamente si la institucion adscribe a esta politica al cumplir con las condiciones
anteriormente senaladas.

ARTICULO SEGUNDO: Luego que el comité técnico de acceso del subsistema
técnico profesionai defina anualmente la cantidad minima de mujeres matriculadas
en primer afic en carreras de pregrado STEM, seguin lo indicado en el articulo
anterior, la Subsecretaria de Educacién Superior establecerd ese factor por acto
administrativo. '

ARTICULO TERCERO: La Subsecretaria de Educacion Superior determinard en acto
administrativo la némina de instituciones de educacién superior del subsistema
técnico profesional, adscritas al Sistema de Acceso, que adscriban a la politica +MT
1P y cumplan con ta meta sefalada en el articulo anterior.

ANOGTESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB DEL MINISTERIO DE
EDUCACION Y EN EL DIARIO OFICIAL.

i

VICTOR ORELLANA CALDERON
SUBSECRETARIO DE F UCACION sup

Distribucidn:

- Cficina de Partes.
- Divisién de Informacidn y Acceso, Subsecretaria Educacién Superior.
- Gabinete Subsecretaria Educacién Supetior.

- Division de Educacion Técnico Profesional de nivel superior.

- Universidades adscritas al Sistema de Acceso.

- Division Juridica, Subsecretaria Educacion Superior.

- Diario Cficial.
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