COMITE TECNICO DE ACCESO
SUBSISTEMA UNIVERSITARIO

ACTA SESION N°49 — JUEVES 15 DE JUNIO DE 2023
MINISTERIO DE EDUCACION

ASISTENTES

- Victor Oreliana, Subsecretario de Educacién Superior y Presidente del Comité

- Alejandra Venegas, Jefa Divisién de Informacién y Acceso

- Maria Leonor Varas, Directora DEMRE de la Universidad de Chile

- Claudio Pastenes, Vicerrector de Asuntos Académicos Universidad de Chile, en
representacion de la Rectora Rosa Devés

- Santiago Gonzdiez, Rector Universidad Central de Chile

- Natacha Pino, Rectora Universidad de Aysén

- Felisa Solar, Vicerrectora de Calidad y Gestion Estratégica Universidad Catdlica de
Temuco, en representacion del Rector Aliro Borquez

- Alberto Martinez, Rector Universidad Arturo Prat

- Federico Valdés, Rector Universidad del Desarrolio

- Gustavo Faundez, Secretario Técnico Comités Técnicos de Acceso

La Jefa de la Divisién de Informacion y Acceso presenta los principales hitos del Sistema de
Acceso desde la sesidon anterior: la realizacion de un encuentro sobre el cierre del FONDEF
que dio paso a las PAES por parte del DEMRE, el comienzo del periodo de inscripcién para
la aplicacién regular de este afio, la enfrega de informacién sobre el proceso de captura
de programas especiales de acceso e instrumentos especificos de acceso, los Ultimos
preparativos para la aplicacion de invierno y el término de la captura de la oferta preliminar
con las carreras que pedirdn la PAES M2.

TEMA 1. RESULTADOS DEL PROCESO DE ADMISION 2023

Se presentan algunos resultados definitivos de la matricula del proceso de admisidn 2023. A
nivel de todas las instituciones de educacién superior, se observa un aumento del 8,5% en
la matricula de pregrado de primer afo, mientras que para las universidades fue de un
12,9%. para institutos profesionales de un 4,5% y de ceniros de formacién técnica del 7,4%.

Para las universidades adscritas al Sistema de Acceso (45 de las 55 universidades para las
cuales se captura informacién), el aumento fue de un 13,8%. Este aumento fue impulsado
por las carreras de postulacion centralizada (+16,7%), mientras que se observé una caida
del 5,2% en carreras de postulacion directa. Se muestran algunos resultados también a nivel
de edad, ingreso inmediatamente posterior el egreso de ensefianza media, region,
dependencia, rama educacional dreas de conocimiento de la matricula en las
universidades del Sistema de Acceso.

Se presenta también una breve caracterizaciéon de postulantes gue quedaron bgjo el
percentil 33 promedio entre pruebas obligatorias y el 10% superior de notas, para hacer un

Goblurno de Chile



COMITE TECNICO DE ACCESO
SUBSISTEMA UNIVERSITARIO

acercamiento a un pofencial grupo que no habria estado habilitado para postular en
procesos de admisidon anteriores, pero lo estuvo ahora dado que el 90,2% de postulantes de
la promocidn del ano obfuvo puntajes sobre el criterio de habilitacion de 458 puntos entre
pruebas obligatorias (esto, sin perjuicio del efecto que pudieron ocasionar los muchos otros
cambios mandatados por el Comité).

Se observa que este grupo estd compuesto por 11.085 personas, de las cuales el 95,7% son
de establecimientos publicos y el 26,9% son de liceos técnico-profesionales. Es decir, este
grupo es en una mayor proporcién proveniente de establecimientos publicos y técnico
profesionales, respecto del resto de matriculados en el Sistema. Lo anterior, segin se ha
identificado desde las universidades también, presenta un desafio en iérminos de
acompanamiento y retencion.

El Rector Valdés comenia que es deseable hacer comparaciones con anios anteriores a la
pandemia (2019 hacia atrds), puesto que los Ultimos afos fueron excepcionales y es
complejo sacar conclusiones al comparar con ellos. Esto seria relevante, por ejemplo,
cuando se deban tomar decisiones como la definicidn del nuevo criteric de habilitacién
para el proceso de admision 2025 en adelante.

TEMA [l: PORCENTAJE MAXIMO DE ADMISION ESPECIAL

Segun lo acordado por el Comité, las universidades no pueden exceder en mds de un 20%
(25% en regiones extremas) su matricula en carreras de postulacién centralizada. El cdlculo
de ese porcentaje de matricula por admisiéon especial fue detallado en un procedimiento
acordado fambién por el Comité, usando las bases de matricula definitiva del DEMRE y SIES.
Segun lo sefialado en el procedimiento, la ndmina de instituciones que se exceden de este
porcentaje es presentada al Comité, o que se muestra a continuacion:

Tabla 1. Instituciones que excedieron el porcentaje mdximo de admisién especiail

Universidad Porcentaje de admision especiai
Universidad Tecnoldgica Metropolitana 37.9%
Universidad Adolfo Ibdnez 24,4%
Universidad Miguel de Cervantes 23.1%
Universidad Catdlica de Temuco 22,9%
Universidad del Desarrollo 22,8%
Universidad Gabriela Mistral 22,2%
Universidad Finis Terrae 20,7%

Ademds de lo anterior, desde la Subsecretaria se nofificard a la Superintendencia de
Educacién Superior esta ndmina de instituciones, para efectos de que se determinen las
acciones que correspondan, en atenciéon a la magnitud de este incumplimiento de la
normativa (a modo de antecedentes, desde las y los delegadas(os) de admisién se ha
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percibido una solicitud por generar un sistema de fiscalizacion que incluya sanciones para
las instituciones que incumplen la normativa).

La Vicerrectora Solar consulta por el caso de la Universidad Catdlica de Temuco, toda vez
que la institucion habria hecho una solicitud de rectificacion de la carga de matricula para
el caso de personas que ingresaron del programa PACE por repostulaciéon. Desde la
Subsecretaria se explica en mayor detalle como se realiza el cdiculo del porcentaje de
admisiéon especial y las solicitudes de rectificacion de las cargas de matricula, aclarando
que esa solicitud en particular no fue hecha dentro del plazo establecido para ello (la
captura de matricula DEMRE finaliza el 24 de marzo).

TEMA Ili: CUOTAS DE GENERO EN CARRERAS STEM

En razén con lo acordado en la sesidon anterior, respecto de la posibilidad de que las
universidades puedan de manera auténoma ofrecer cupos para mujeres en carreras STEM,
desde la Subsecretaria se sugiere incorporar dos nuevos acuerdos respecto de esta
iniciativa:

1. Se propone que las carreras consideradas STEM sean aquellas de las dreas de
conocimiento de “Ciencias Bésicas” y Tecnologia”, que utiliza SIES para definir
carreras STEM. Esta ndmina de carreras serd enviada a DEMRE para afadir el filtro al
momento de la captura de la oferta académica definitiva.

2. Se propone que las carreras puedan ofrecer como cuotas de género hasta un
mdximo de un 20% de sus vacantes regulares, con el propdsito de que esta nueva
posibilidad sea infroducida de manera gradual en el Sistema.

El Rector Valdés y el Rector Gonzdlez hacen algunas consultas sobre el funcionamiento del
proceso de seleccion, las que son respondidas por la Subsecretaria. El Rector Martinez, por
su parte, consulta sobre las implicancias de esto sobre el porcentaje de admisién especial
y el crecimiento institucional asociado a gratuidad. Desde la Subsecretaria, se aclara que
el porcentaje de cdlculo de admision especial es materia de decisién del Comité, mientras
que lo relacionado a gratuidad no lo es por cuanto trae consigo gestiones de distintos
organismos gubernamentales.

El Vicerrector Pastenes pregunta por el funcionamiento de los requisitos que existen
actualmente para el acceso a estos cupos que son ya ofrecidos por programas de equidad
de género, como el de la Universidad de Chile. Ante esto, se aclara que las personas que
ingresen a estas cuotas deberdn cumplir con los requisitos establecidos para el resto de
postulantes de la carrera.

El Rector Valdés consulta si hasta el momento han existido reclamos por parte de hombres
que se hayan sentido discriminados por politicas afimativas de este tipo. El Vicerrector
Pastenes sefala no haber escuchado este tipo de reclamos para el caso de la Universidad
de Chile, al menos. La Directora del DEMRE, por su parte, comenta que el hecho de que
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estos cupos sean adicionales a los regulares, disminuye la posibilidad de que hayan
reclamos de este fipo.

El Rector Gonzdlez propone que se indague en algun posible resguardo juridico, para el
caso de que haya algin posible reclamo de discriminacion o similar. El Subsecretario
atiende la preocupacion y sefiala que consultard a la Divisidn Juridica por la existencia de
estos riesgos, con la consideracién importante de que esta iniciativa es una posibilidad que
las universidades pueden determinar ofrecer de manera auténoma.

Via correo elecirénico posterior a la sesidn, el Comité Técnico de Acceso acordd que las
mujeres matriculadas por esta nueva via no sean consideradas para el cdlculo del
porcentaje mdaximo de matricula por admision especial del 20% (25% en regiones extremas),
con el propdsito de introducir mayor flexibilidad para las instituciones a la hora de gestionar
el proceso de matricula, ademds de evitar un desincentivo para el uso de estas nuevas
cuotas.

Acvuerdo 11/2023: El Comité Técnico de Acceso del Subsistema Universitario acuerda por
unanimidad de los presentes, lo siguiente respecto de las nuevas cuotas para mujeres en
carreras STEM, a partir del proceso de admisidn 2024:

I. Estas se podrdn ofrecer en carreras STEM, definidas como aquellas de las dreas de
conocimiento de “Ciencias Bdsicas” y “Tecnologia” del SIES.

2. Podrdn ser ofrecidas un mdximo nUmero de cuotas equivalentes al 20% de las
vacantes regulares de la carrera.

3. Las mujeres que ingresen a fravés de esfa nueva via de cuotas para mujeres en
STEM, no serdn contabilizadas para el cdlculo del porcentaje mdximo de mairicula
por admision especial.

TEMA IV: ENCOMENDACION A DEMRE

Segun lo sefialado en la letra €) del articulo segundo del Decreto N°407 del 2018, que
reglamenta la constitucién y funcionamiento del Comité Técnico de Acceso, este tiene la
funcién de encomendar a instituciones de reconocido presfigio en sistemas de admisién, la
gjecucién de las acciones del Sistema de Acceso.

La firma del convenio con DEMRE es un proceso complejo y costoso en términos de tiempo,
por lo que es deseable que esto ocurra para mds de un proceso de admisidon. A modo de
antecedente, desde la puesta en marcha del Sistema de Acceso, el Comité habia hecho
dos acuerdos de encomendacion a DEMRE: i) el 2019 para los procesos 2021, 2022 y 2023,
y i) el 2022 para el proceso 2024.

En virtud de lo anterior, desde la Subsecretaria se propone que el Comité acuerde
encomendar a DEMRE la ejecucién de los préximos 4 procesos de admision (es decir, la
ejecucion de los procesos de admision 2025, 2026, 2027 y 2028).
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El Rector Valdés y el Rector Gonzdlez plantean algunas consulias respecto del
procedimiento de pago del convenio entre la Subsecretaria y DEMRE, asi como la existencia
de oftros organismos que sean capaces y muestren interés en implementar el proceso de
admisién con la envergadura que esto requiere. Desde la Subsecretaria se entregan mds
antecedentes sobre el pago vy el costo del convenio, ademds de sefalar no estar en
conocimiento de otra institucidn que muestre interés en la ejecucion del proceso de
admisién.

Desde el Comité se planfea que es necesario que la Universidad de Chile haga una
presentacidn sobre los costos asociados al convenio firmado con la Subsecretaria,
desagregando cada uno de éstos y detallando sus implicancias en términos de acciones,
procedimientos, materiales, plataformas, entre otros, que desarrolla el DEMRE para el
proceso de admision.

Esta instancia se plantea como algo necesario, dada la importancia del acuerdo de
encomendacidn al DEMRE, la que es también responsabilidad del Comité y por ende tener
antecedentes de este tipo significarian un respaldo importante a esta decisidn. El
Subsecretario sefiala que se solicitard a la Universidad de Chile hacer esta presentacion
para la préxima sesion, en virlud de la importancia de este acuerdo expresada
anteriormente.

TEMA V: DISTINCIONES A LAS TRAYECTORIAS EDUCATIVAS

El ano pasado el Comité acordd la implementacion de las nuevas Distinciones a las
Trayectorias Educativas (DTE), cambiaondo los tradicionales puntajes nacionales vy
regionales, por un sistema de reconocimiento al mérito que considera también el contexto
del cual provienen las y los postulantes.

Sin embargo, preocupa que algin postulante no obtenga el puntaje minimo para postular
centralizadamente, de 458 puntos promedio entre pruebas obligatorias o de 485 puntos
para alcanzar algunos beneficios estudiantiles estatales (CAEy FSCU, por ejemplo). Esto, en
particular, para algunas distinciones entregalbles a un grupo pequefio de personas, como
las del territorio insular.

Para evitar esto, se propone desde la Subsecretaria que las distinciones se enfreguen sdlo a
aquellas(os) postulantes que obtengan un promedio entre pruebas obligatorias vigentes (es
decir, rendidas en los Ultimos 2 procesos de admision) de 485 puntos y se encuentren
habilitados para postular centralizadamente.

Bl Rector Martinez plantea su preocupaciéon por cuanto, adn con este nuevo requisito,
quede fuera un postulante que recibe una distincidon, pero no logra estudiar en la
universidad por distintas razones. Desde la Subsecretaria se sefiala que este cambio va
Onicamente en la lnea de que el postulante esté habilifado para postular
centralizadamente, lo que podia no ocurrir en casos como la distincién para el territorio
insular.
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Se consulta también sobre los principales resultados de esta nueva politica de Distinciones
a las Trayectorias Educativas, ante lo cual desde la Subsecretaria se sefiala que aumentd
notoriamente la proporcién de mujeres, egresados de establecimientos publicos y técnico
profesionales, personas en situacidn de discapacidad y pertenecientes a pueblos
originarios, que obtuvo alguna de las distinciones, respecto de los anteriores puntajes
nacionales y regionales.

Acuerdo 12/2023: El Comité Técnico de Acceso del Subsistema Universitario acuerda por
unanimidad de los presentfes, que los postulantes deban obtener un promedio entre
pruebas obligatorias vigentes de 485 puntos y que se encuentren habilitados para postular
centralizadamente, para obtener una Distincién a las Trayectorias Educativas, a partir del
proceso de admision 2024.

Sin ofro tema que abordar, se levanta la sesidn.
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