COMITE TECNICO DE ACCESO
SUBSISTEMA UNIVERSITARIO

ACTA SESION N°36 — LUNES 02 DE MAYO DE 2022
MINISTERIO DE EDUCACION

ASISTENTES

- Verobnica Figueroa, Subsecretaria de Educacién Superior y Presidenta
- Alejandra Venegas, Jefa Divisién de Informacion y Acceso

- Maria Leonor Varas, Directora DEMRE de la Universidad de Chile

- Natacha Pino, Rectora Universidad de Aysén

- Ennio Vivaldi, Recfor Universidad de Chile

- Diego Durdn, Rector Universidad Catdlica del Maule

- Sanfiago Gonzdlez, Rector Universidad Ceniral de Chile

- Federico Valdés, Rector Universidad del Desarrollo

- Carlos Saavedra, Rector Universidad de Concepcidn

- Alberto Martinez, Rector Universidad Arturo Prat

- Gustavo Faundez, Secretario Técnico Comités Técnicos de Acceso
- Alberto Boher, Asesor Divisidn de Informacién y Acceso

TEMA [: NUEVAS DISTINCIONES AL MERITO ACADEMICO

La Subsecretaria toma la palabra sefialando que a partir de lo sefialado en la normativa
del Sistema de Acceso contenida en la REX N°4819, se confieren las siguientes distinciones
a los postulantes de la promocién de egreso que rinden las pruebas de admisidon
universitaria:

1. Punigjes Nacionales: otorgada a postulantes que obtienen el maximo puntaje en
cada prueba de admisién.

2. Puntajes Regionales: en las regiones que no existan Puntojes Nacionales, se les
confiere la distincidn a postulantes que hayan obtenido los puntajes mds altos en
cada prueba de admisién.

3. Reconocimiento al Mérito Académico: a estudiantes de modalidades HC y TP, en
cada regién de Chile, que obtengan un puntadje ranking de 850 vy los mejores
puniajes promedio en las pruebas obligatorias.

Sin embargo, a partir de la introducciéon de la PAES de Competencia Matemdatica 1, la que
tiene una dificultad menor que la actual PDT de matemdticas, se estima que alrededor de
3.000 personas habrian obtenido un puntaje nacional con dicho instrumento. Ademds, se
observan problemas en las distinciones actuales, en particular, relacionado a que no se
destacan contextos o trayectorias educativas que son relevantes a la hora de reconocer a
los postulantes.

En virtud de lo anterior, la Subsecretaria propone cambiar el enfoque en la entrega de
distinciones al mérito académico, mediante la incorporacion de 4 distinciones que buscan
reconocer contextos y trayectorias que han sido histéricamente invisibilizadas, en particular,
relacionados a i) igualdad y paridad de género, ii) territorios, iii) pueblos originarios, iv)
inclusién para personas en situacion de discapacidad y v) modalidad de ensefanza.
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Figura 1. Cambio de enfoque para distinciones al mérito académico
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Estas 4 distinciones, contenidas en el Anexo N°1 de esta Acta, son presentadas en detalle
por la Subsecretaria, indicando el minimo de personas, todas correspondientes a egresados
de la promocién del afio, a las cuales se le otorgaria cada uno de los reconocimientos.
Posterior a esto, se da la palabra a los Rectores para recoger sus impresiones de la
propuesta.

El Rector Santiago Gonzdlez presenta su inquietud respecto de la posibilidad de que existan
muchos empates entre quienes obtengan los mds altos puntajes de cada contexto, lo que
implicaria que un nimero muy grande de postulantes obtenga estas distinciones. También,
consulta si estas distinciones se otorgarian para aquellos que obtengan todas las respuestas
cortrectas, o serd para los puntajes mds alfos.

Por su parte, el Rector Federico Valdés plantea que la actual distincidon de los Puntajes
Nacionales y Regionales permite de alguna manera visibilizar la notoria disparidad en
rendimientos existentes entre postulantes de distinta dependencia o nivel socioecondmico.
Lo anterior no seria fan evidente para la opinidn publica, por lo tanto, mas dificil de atender,
si se eliminan estas distinciones.

El Rector Diego Durdan valora la propuesta de la Subsecretaria, en particular, dado que las
nuevas distinciones estarian vinculadas a las personas en vez de los puntajes. Sin perjuicio
de ello, plantea su inquietud respecto de que en algunas regiones habrd una cantidad
mucho mayor de postulantes provenientes de pueblos originarios que en otras, 1o que no
seria considerado en estas distinciones.

El Rector Saavedra plantea dudas similares a las sefaladas por el resto de los Rectores,
ademds de mencionar que con estas distinciones se podria dar paso a la apertura de
mecanismos especiales para postulantes provenientes de estos contextos.
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La Jefa de la Divisidon de Informacién y Acceso junto a asesores de la Subsecretaria y la
Directora del DEMRE agradecen los comentarios de los Rectores y atienden algunas dudas
planteadas. Por ejemplo, aclaran que estas distinciones se otorgardn al puntaje mas alto
obtenido, independiente de si este corresponde a todas las preguntas correctas o no.
Asimismo, sefialan que se estimé la cantfidad de personas que hubieran obtenido estas
nuevas distinciones en la admisién anterior y no era mucho mayor a lo pretendido. También,
se afirma que las diferencias en puntajes que evidenciaban los Puntajes Nacionales podrian
seguir atendiéndose sin la necesidad de otorgar una distincién. Respecto a beneficios
asociados a estas distinciones, mencionan que esto serd evaluado por organismos del
Ministerio de Educacién (en particular, el Departamento de Financiamiento Estudiantil) y en
Ultima instancia por ia Direccidén de Presupuestos.

A propésito de la posibilidad de que existan empates en cada una de las distinciones
propuestas, la Subsecretaria se compromete a enviar al Comité, a la brevedad, una
estimacion de la cantidad de postulantes que halbrian obtenido estos reconocimientos,
tomando como base para el cdlculo el proceso de admision anterior.

Por otro lado, en virtud de la incorporacién de un nuevo criterio de habilitacion basado en
un puntaije fijo a partir del proceso de admision 2025, tal como fue acordado por el Comité
a principios de marzo, se sefiala que prontamente se comenzard a frabajar en la definicion
de dicho puntaje, el que deberd que considerar desafios relacionados a la cobertura de
las vacantes de las instituciones, tasas de retencion de los estudiantes, entre otros.

Tras lo anterior, el Comité aprueba de manera undnime el reemplazo de las actuales
distinciones conferidas a los postulantes que rinden las pruebas de admisidon universitaria por
las 4 propuestas por la Subsecretaria. Asimismo, la Subsecretaria sefiala que las inquietudes
planteadas por los Rectores serdn analizadas con mayor detencién. En particular, se le hara
llegar al Comité la estimacién del total de personas que serian reconocidas con estas
distinciones, ademas de cualquier detalle mds operacional de la eventual incorporacion
de esta propuesta.

Acuerdo 15/2022: El Comité Técnico de Acceso, por unanimidad de los presentes, acuerda
la aprobacién del reemplazo de las actuales distinciones conferidas a los postulantes
egresados en la promocién del afio que rinden las pruebas de admisién universitaria, por 4
nuevas distinciones que reconocen los contextos y trayectorias educativas de los
postulantes, indicadas en el Anexo N°1, a partir del proceso de admision 2023.

TEMA Ii: NUEVO CRITERIO DE HABILITACION

En atencién al acuerdo del Comité adoptado el 29 de marzo del 2022, a partir del cual se
decidié posponer la publicacion del nuevo criterio de habilitacion del 67% superior en el
puntaje promedio entre las pruebas obligatorias, con el propdsito de que la Subsecretaria
defina las consideraciones operacionales y comunicacionales de este criterio, esta
conformd un Comité de 5 expertos en dreas relacionadas a la psicometria, ademds de
trabajar junto a delegados de admision de las universidades adscritas al Sistema para
generar una propuesta de implementacion del criterio.
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De esta maneraq, se propone que el puntaje asociado al 67% superior de este nuevo criterio
se consiruya a partir de la poblacion de postulantes correspondientes a la promocion del
afto gue rindieron la prueba para el proceso de admisidn 2022, con lo que se obtiene un
puniaje de 458 puntos. De esta manera, todo postulante que obienga como promedio
entre las pruebas obligaforias (Competencia Lectora y Competencia Matemdtica 1), al
menos 458 puntos, se encontrard habilitado para postular por la via centralizada.

Este criterio serd aplicable para los procesos de admisién 2023 y 2024. Sin embargo, a partir
de lo recomendado por el Comité de Expertos, se sugiere que el puntaje de 458 pueda
cambiar para el proceso de admisidn 2024, sélo en el caso gue haya un cambio drdstico
en la distribucién de habilidades de los postulantes. Otras consideraciones de esta
propuesta son las siguientes:

1. El punigje asociado al 67% superior (458 puntos) se construye a partir de una
poblacién, correspondiente a la admisidn 2022, que rindié pruebas similares a las
qgue rendirdn los que participen del proceso de admisién en curso.

2. Los postulantes estardn habilitados durante 2 procesos de admisidon: el proceso en
curso y el inmediatamente posterior. Se informard a los postulantes para dar
constancia de ello.

3. Para el proceso de admision 2023, los postulantes con puntajes vigentes
(recuperados del proceso 2022}, se encontrardn habilifados si obtuvieron 450 puntos
o0 mds en dicho proceso bagjo la escala y metodologia anterior. Asimismo, se
habilitardn quienes no hayan obtenido 450 puntos bajo la antigua escala, pero
dicho puntagje sea igual o mayor a 458 bajo la nueva escala.

Junto con lo anterior, se presenta un plan comunicacional para la implementacion de este
criterio de habilifacion, el que apunta a eniregar mensajes cortos y simples a un puUblico
gue es en general joven, destacando la importancia de dar la mayor cantidad de certezas
al proceso. Este plan comunicacional contempla la publicacién de este nuevo criterio y sus
consideraciones en preguntas frecuentes del portal de acceso y redes sociales.

El Rector Federico Valdés valora la propuesta, por cuanto permite que los postulantes
conozcan con anfelacion a la entrega de resultados el puntaje necesario para habilitarse,
reduciendo la incertidumbre asociada a este nuevo criterio. Sin embargo, plantea que la
cantidad de habilitados no debiera diferir mucho entre los 458 y 450 puntos, por lo que seria
mejor acordar este Ultimo dado que es mejor comprendido por la comunidad académica.

El Rector Alberto Martinez sefiala que es importante tener que en cuenta que para la
definiciéon del nuevo criterio de habilitacién, una vez findlizado este periodo transitorio
acordado por el Comité para los procesos de admisién 2023 y 2024, hay que considerar la
baja cobertura (entendida como la proporcién de matriculados por vacantes) que tienen
algunas universidades, o que podria ser originado por el criterio de habilitacion, impidiendo
la matricula de postulantes que podrian desempenarse de buena manera en la
universidad.

Gablarmo e Chile



COMITE TECNICO DE ACCESO
SUBSISTEMA UNIVERSITARIO

Los demds Rectores presentan inquietudes respecto de por qué son 458 puntos, sefialando
que esto podria generar en los postulantes una sensacién de que las restricciones para
acceder a las universidades aumentaron a partir de este proceso de admisidn. Asimismo,
se considera que para efectos comunicacionales los 450 puntos son mds faciles de
comprender por la comunidad académica.

La Jefa de la Divisién de Informacién y Acceso, asesores de la Subsecretaria y la Directora
del DEMRE responden a estas inquietudes sefialando que el Comité de Expertos propuso los
458 puntos en virtud de la similitud en las pruebas rendidas por los postulantes del proceso
de admisidn anterior y el actual. También, se afima que, si bien hay sélo 8 puntos de
diferencia con los 450, esto podria dar cuenta una gran cantidad de postulantes que
pasarian a estar habilitados. Respecto a los desafios comunicacionales, se afirma que la
propuesta contempla la comunicaciéon de este criterio con la antelacién suficiente, dando
cuenta de que se origina por un cambio en la metodologia de asignacion de puniajes y
una escala que tiene un corte superior mayor al anterior.

De esta manera, por unanimidad, el Comité acuerda aprobar la propuesta presentada por
la Subsecretaria, referida a la implementacién del nuevo criterio del 67% superior a través
de la publicacién de un puntaje minimo para la habilitacién de 458, construido a parfir de
los postulantes de la promocidén de egreso que rindieron las pruebas de admision
universitaria del proceso de admisidén 2022.

Acvuerdo 16/2022: FI Comité Técnico de Acceso, por unanimidad de los presentes, acuerda
la aprobacion de Ias consideraciones operacionales y comunicacionales propuestas por la
Subsecretaria para la implementacion del nuevo criterio de habilitacion del 67% superior en
puntajes promedio enire las pruebas obligatorias, para el proceso de admisién 2023 y 2024.

TEMA [Il: PUNTAJES PDT MATEMATICAS Y PAES DE COMPETENCIA MATEMATICA

A partir de la aplicacién regular del proceso de admision 2023, se reemplazard a la Prueba
de Transicién (PDT) de Matemdticas por las Pruebas de Acceso a la Educacién Superior
(PAES) de Competencia Matemdtica 1y 2. Asimismo, la normativa del Sistema de Acceso
establece que los participantes de cada proceso de admisidon pueden recuperar sus
puntajes vigentes (obtenidos el proceso de admisidén anterior) para postular. Esto quiere
decir que, para el proceso de admision 2023, los postulantes pueden utilizar tanto su PDT de
la aplicacién de invierno del 2022 como la PDT de la aplicaciéon regular del 2021. Por su
parte, para el proceso de admision 2024, los postulantes podrdn utilizar su PDT de
matematicas de la aplicacién de invierno del proceso de admisién 2023.

En virtud de ello, con el propdsito de otorgar mayor flexibilidad en el uso de sus pruebas a
los postulantes, se propone que para los procesos de admision 2023 y 2024, quienes tengan
puntajes vigentes de las PDT de matemdaticas, puedan reemplazar cada uno de ellos con
la PAES de Competencia Matemdtica 1 o la PAES de Competencia Matemdtica 2.

Lo anterior, por ejemplo, permitird que postulantes que tengan puntajes PDT vigentes, pero
no rindan la aplicacién regular del proceso de admisidon y que deseen postular a una
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carrera que utilice la PAES de Competencia Matemdtica 2, puedan hacerlo sin tener que
rendir dicha prueba.

Esta propuesta es aprobada por unanimidad por el Comité, con el propdsito de, en un
contexto en el cual se infroducen cambios relevantes como la incorporaciéon de las PAES
de Competencia Matemdtica 1y 2, otorgar mayor flexibilidad a los postulantes en el uso
de sus puntagjes vigentes, para los procesos de admisidén 2023 y 2024.

Acuerdo 17/2022: El Comité Técnico de Acceso, por unanimidad de los presentes, acuerda
la aprobacién de la homologacién de las PDT de matemdticas vigentes por las PAES de
Competencia Matemdatica 1 o PAES de Competencia Matemdtica 2, para los procesos de
admisién 2023 y 2024.

Sin ofro tema que abordar, se levanta la sesién.

GUSTAVO ALBERTO-FAUNDEZ OSORIO
SECRETARIO TECNICO, \COMITE TECNICO DE ACCESO
SUBSISTEM¥ UKIVERSITARIO
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Anexo N°T

Las distinciones propuestas por la Subsecretaria son las siguientes:

1. Pueblos originarios

Las personas provenientes de algin pueblo originario que obtengan el puntaje mas alto en
cada prueba obligatoria (Competencia Lectora y Competencia Matemdtica 1). Habria al
menos 4 personas que obtendrian este reconocimiento, las cuales se sefiaian con una “X"
a continuacion:

Mujer Hombre
Competencia X X
Lectora
Competencia X X
Matemdtica 1

2. Situacién de discapacidad

Las personas en situaciéon de discapacidad que obtengan el puntaje mds alto en cada
prueba obligatoria (Competencia Lectora y Competencia Matemdtica 1). Habria al menos
4 personas que obtendrian este reconocimiento, las cuadles se sefialan con una “X" a
continuacion:

Mujer Hombre
Competencia X X
Lectora
Competencia X X
Matemdtica 1

3. Modalidad de enseihanza

Las personas de cada modalidad de ensefianza que obtengan el promedio mas alto entre
las pruebas obligatorias (Competencia Lectora y Competencia Matemdatica 1), que
ademds hayan obtenido 1.000 en puntaje Ranking. Habria al menos 18 postulantes que
recibirian este reconocimiento, las cuales se sefialan con una “X" a confinuacion:

Modalidad Mujer Hombre
. Técnico Profesional X X
Municipales — -
Cientifico Humanista X X
Servicios Locales de Educacion Técnico Profesional X X
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Cientifico Humanista
Técnico Profesional
Cientifico Humanista
Técnico Profesional
Cientifico Humanista
Particulares Pagados Cienfifico Humanista

Administraciéon Delegada

Particulares Subvencionados

XXX X[ X[ X
XXX XXX

4. Territorios

Las personas de cada regidn mads el temiforio insular que hayan obtenido el puniagje mds
alto en la prueba de ciencias, historia y ciencias sociales, Competencia Matemética 2 y el
promedio entre pruebas obligatorias {Competencia Lectora y Competencia Matematica
1). Habria al menos 136 personas que obtendrian este reconocimiento, las cuales se sefialan
con una “X" a continuacién:

Pruebas Regidn | Regidn Regidon | Territorio
1 2 16 Insular

Promedio Obligatorias X X X X X

) Competencia Matemdatica 2 X X X X X
Mujer - -

Ciencias X X X X X

Historia y Ciencias Sociales X X X X X

Promedio Obligatorias X X X X X

Competencia Matemdatica 2 X X X X X
Hombre - -

Ciencias X X X X X

Historia y Ciencias Sociales X X X X X




