COMITE TECNICO DE ACCESO
SUBSISTEMA TECNICO PROFESIONAL

ACTA SESION N°6 — JUEVES 17 DE OCTUBRE

ASISTENTES

- Juan Eduardo Vargas, Subsecretario de Educacion Superior y Presidente

- Mauricio Cornejo, Secretaric Técnico Comités Técnicos de Acceso

- Monica Brevis, Jefa de la Division Técnico Profesional, Divisién de Educacion Superior
- Magdalena Vicuna, Jefa de la Division de Informacién y Acceso

- Maria Elena Villagrdan, Rectora CFT Estatal del Maule

- Rodrigo Jarufe, Rector CFT Estatal de Valparaiso

- Carlos Silva, Rector CFT Estatal de Los Lagos

- Luis Eduardo Prieto, Rector IP y CFT INACAP

- Pablo Guzman, Rector IP y CFT Santo Tomds

- Sergio Morales, Rector CFT San Agustin de Talca

TEMA: PLATAFORMA ELECTRONICA UNICA

El marco legal de la Plataforma Electrénica Unica establece que dispondrd de informacién
actualizada relacionada con el acceso a las instituciones de educacién superior, la oferta
academica y vacantes, los procesos de admisién, los mecanismos y factores de seleccion,
plazos de postulacién, entre otros.

Alrespecto, el comité acuerda dos objetivos generales de la plataforma para el Subsistema
Técnico Profesional:

Acuerdo 6/2019. Por unanimidad se establecen los dos siguientes objetivos que deberd

cumplir la plataforma electronica Unica para dar cumplimiento a los acuerdos del
Subsistema Técnico Profesional:

i Informar. Eniregar informacién de la institucion, perfiles de egreso de los
programas y acceso a sus mallas curriculares, indicadores académicos,
oferta académica y vacantes.

ii. Ordenar. Regular los etapas y plazos de la postulacion y admision a fravés
de lineamientos generales, establecer las normas del proceso de
postulacion, definir los instrumentos de acceso de cardcter general y su uso
para la admision y establecer un calendario del proceso en su conjunto.

Se presenta el primer borrador de contenido de la plataforma trabajado con la
Coordinadora Nacional de Tecnologia (CNT). Al respecto, se presenta un menlU con ocho
contenidos principales: i. Informacién general; ii. Sobre el Sistema de Acceso; iii. Instituciones:
iv. Calendario del Proceso; v. Beneficios Estudiantiles; vi. Datos del Sistema: vii. Oferta
Académica y; viii. Portales Asociados.

Estos contenidos estdn divididos en dos etapas de implementacion. La primera, fijada
aproximadamente para el mes de abril, centrada en informacién general sobre el sistema,

mientras gue la segunda, con fecha aproximada de implementacion para septiembre, con
foco en la oferta académica del proceso en curso.

Respecto de la Oferta Académica, actualmente la Subsecretaria se encuentra trabajando
con CNT para levantar los procesos de captura de informacién realizados por el Ministerio
de Educacién para diversos fines. Se espera frabajar en conjunto con SIES, adecuando los
hitos y plazos actuales a las necesidades el nuevo Sistema de Acceso.
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Se establecen los siguientes campos minimos: i. Programa de Estudio; i. Modalidad; iii.
Jornadq; iv. Sede; v. Vacantes y; vi. Requisitos de Acceso. Como idea preliminar, en lg
primera etapa de implementaciéon de la plataforma, se pretende poblar la Oferta
Académica con informacién del proceso anterior, que deberd ser actualizada previo al
proceso de postulacién del sistema.

Adicionalmente, el Subsecretario comenta que se estd trabajando en la idea de generar
un “formulario de interés" que permita unir a los estudiantes con las instituciones con el fin
de que estas puedan informar a las personas sobre sus programas de interés.

Algunos aspectos adicionales para considerar en la plataforma:t i. Sistemas y beneficios de
la articulacion; ii. Acreditacion’; iii. Aranceles; iv. Financiamiento y plazos de postulacion a
beneficios estudiantiles.

En relacion a la necesidad de contar con un calendario del proceso, se propone que:

- ElSistema de Acceso debe ser un conjunto de procesos establecidos que permiten
acceder a la educacién superior. En ningln caso puede satisfacerse con una
plataforma informativa.

- Se deben analizar los plazos establecidos para la postulacién y asignacién de
beneficios estudiantiles.

- Se debe establecer qué pasard con aquellas instituciones que tienen programas
con admision continua durante todo el afo o aquellas que tienen en segundo
semesire.

- Debiese comenzar antes de la rendicién de la Prueba de Seleccidn Universitaria
(PSU).

- Oferta Académica debe ir actualizdndose durante el proceso. Se debe determinar
si la actualizacién es respecto solo al estado de los programas ofertados (abierto,
cerrado, etc.) o bien, siincluye los cupos disponibles.

- El proceso de admisién de primer semestre debe ser amplio y flexible. Se propone

que comience la segunda semana de octubre y termine el Ulfimo dia hdbil de
marzo.

Respecto al dlfimo punto, se debe establecer si la fecha de inicio del proceso de admisién
es obligatoria para fodas las instituciones adscritas, o si bien se les permitird manejar sus
procesos con flexibilidad dentro de las fechas establecidas.

Finalmente, el Presidente se agradece la participacién de los asistentes y se da término a la
sesion.

( _ RNEJC BARNETT
SECRETARIO TEGNICO, COMITE TECNICO DE ACCESO
SUBSISTEMA TECNICO PROFESIONAL

! Cenifro de Formacién Técnicos Estales no pueden fener la misma escala de comparacion que las otras
instituciones.



